
 

Компания EY  (Ernst & Young) дает возможность молодым и целеустремленным ребятам 
присоединиться к работе в международной команде по предоставлению услуг в области 
изменения климата и устойчивого развития в Казахстане. 

В данный момент компания  ищет стажера для команды в г. Алматы или г. Нур-Султан  
Младший консультант (стажер) в области устойчивого развития. 

 
E&Y работает с крупнейшими компаниями Казахстана, Узбекистана, России и других стран 
СНГ, относящихся к различным отраслям. Оказывает консультационные и аудиторские услуги 
в таких областях, как ESG отчетность и коммуникации, sustainable and green finance, политики 
и стратегии в области изменения климата, снижение выбросов парниковых газов, 
коммуникации с заинтересованными сторонами. Более подробно об услугах EY в этих сферах 
рассказано в брошюре (доступна по ссылке https://assets.ey.com/content/dam/ey-sites/ey-
com/ru_kz/topics/homepage-banners/ey-sustainability-services-rus-web.pdf). 

 

Обязанности: 

•  участие в проектах по оценке оказанного или потенциального влияния бизнеса на 
общество (оценка социально-экономического вклада, оценка социальной 
эффективности инвестиций, оценка жизненного цикла продуктов); 

• участие в проведении исследований для клиентов (регуляторная среда в той или иной 
отрасли, нормативные требования в области экологии, промышленной безопасности и 
охраны труда, и т.д.); 

•  участие в подготовке проектов публичных корпоративных отчетов клиента; 
• анализ основных документов клиента, включая финансовую и управленческую 
отчетность, политики, стандарты и процедуры в области операционной деятельности, 
корпоративного управления, управления персоналом, охраны окружающей среды, 
охраны труда и промышленной безопасности, а также нефинансовых отчетов 
компаний; 

• участие в подготовке материалов для проведения интервью с представителями 
компании-клиента и информационных запросов данных, относящихся к деятельности 
клиента в области устойчивого развития, а также участие в проведении интервью и 
подготовка материалов по его результатам; 

• подготовка деловой корреспонденции и рабочей документации по выполненным 
процедурам проекта; 

• участие в подготовке презентаций, брошюр, исследований и других аналитических 
материалов, и рекомендаций для клиента; 

• содействие в подготовке презентаций и семинаров для клиента. 

Работа в офисе компании EY в г. Алматы или в г. Нур-Султан, и с выездом к клиентам. 
Командировки по Казахстану 40-60% рабочего времени, могут быть поездки в 
Кыргызстан или Узбекистан на проекты (обычно в пределах рабочей недели). На время 
действия карантинных ограничений работа удаленная, из дома (предоставляется 
рабочий ноутбук). 
 
Основные требования к кандидатам 
Профессиональные навыки: 

•  высшее экономическое образование, макроэкономика; 
• приветствуется опыт работы в компаниях энергетической, горнодобывающей или 

нефтегазовой отраслей; 
• приветствуется опыт работы в консалтинге или аудите в международной компании; 
•  приветствуется опыт в подготовке публичных отчетов компаний (годовые, 

нефинансовые, экологические, по результатам каких-либо аудитов, PR-продукты, 
обзоры и исследования) приветствуется; 

• приветствуются знания в области выбросов парниковых газов/изменения климата; 
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• навыки анализа и работы с большими массивами данных; 
• продвинутое владение английским языком (устно и письменно); 
• продвинутые знания офисных приложений, Excel, Word, PowerPoint; 
• навыки подготовки презентаций и бизнес-текстов. 
•  

Личные качества и навыки: 
• аналитический склад ума и способность решать сложные задачи в короткие сроки; 
• стремление к постоянному изучению новых областей знаний и навыков; 
• позитивное отношение к жизни; 
• готовность к работе по ненормированному графику. 

Всем заинтересованным кандидатам высылать резюме на адрес отдела социальной работы и 
карьеры -  karrierezentrum@dku.kz до конца текущей недели. 

 


