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			Набор стажерок(-ов) в команду PaperLab
Исследовательский центр PaperLab занимается социологическими и политико-управленческими исследованиями, продвигает экспертные знания, а также реализует проекты по укреплению исследовательской среды. Как растущая команда, мы ищем людей, заинтересованных в проведении социально-значимых исследований, развитии гражданского общества и саморазвитии.

Мы ищем стажерок и стажеров по исследованиям в рамках нескольких тематических направлений, включающих, но не ограничивающихся следующими темами:

· неравенство в среднем образовании;
· гендерные исследования;
· роль Китая в Казахстане.
Стажировка оплачиваемая, период – 2-3 месяца (в период с марта по май) с возможным дальнейшим трудоустройством. Работа удаленная, ожидается частичная занятость не более 20 часов в неделю. Рассматриваем студенток и студентов, недавних выпускниц и выпускников со знанием казахского, русского и рабочим английским.

Заявки принимаются до 15 февраля (включительно). Если у вас есть вопросы, вы можете написать на info@paperlab.kz.

Обязанности:

· сбор и обработка информации по теме исследования;
· сбор и первичный анализ статистических данных;
· подготовка драфтов отчетов, аналитических и публицистических материалов;
· оказание поддержки в исследованиях центра, деловая переписка с партнерами, помощь в проведении фокус-групп, интервью, опросов;
· переводы текстов.
Требования:

· уверенное пользование ПК, MS Office, Google Docs, знание SPSS будет преимуществом;
· хорошие аналитические способности, умение работать с большими объемами информации и доносить информацию простым языком;
· интерес к сфере публичной политики, исследованиям в социальных науках и работе в НПО;
· свободное владение казахским и русскими языками, включающее навыки написания и редактирования текстов, рабочий уровень английского (B2 и выше) будет преимуществом.
Условия:

· Стажировка длительностью 2-3 месяца (согласовывается индивидуально) с возможным дальнейшим трудоустройством;
· Стажировка оплачиваемая. PaperLab не гарантирует возможность трудоустройства после завершения стажировки;
· Гибкий график работы, не более 20 часов в неделю;
· Возможность работать в офисе или удаленно;
· Развитие исследовательских навыков, вовлечение в рабочие процессы по дизайну и ведению проектов, а также поддержка в личном и профессиональном развитии.
Инструкции по подаче заявки:
Заинтересованным кандидатам необходимо заполнить форму заявки до 15 февраля включительно.

Ссылка на форму:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfWjXLYjxnbFmlbcsjq6VFFweIdJYySi9sRrA2nsWKLIIwmKQ/formResponse?pli=1


С уважением,









			Отдел социальной работы и карьеры DKU
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