Добрый день, дорогие DKUшники! 

Службе Культуры и Счастья Beeline Казахстан требуется старший менеджер по внутренним коммуникациям. 
 
Требования: 
· 1-3 года релевантного опыта работы; 
· инициативный, общительный и креативный командный игрок; 
· умеет лидировать проекты и доводить их до результата 
· может вести коммуникацию на английском языке. 

Задачи: 
· Развивать внутренние коммуникации и корпоративную культуру 
· Организовывать ивенты для сотрудников (самостоятельно и с привлечением агентств) 
· Достигать KPI по вовлеченности и лояльности команды 
· Управлять календарем активностей 
· Проводить внутренние исследования 
· Предлагать и внедрять инициативы для повышения счастья сотрудников 
· Писать тексты для внутренних каналов коммуникаций 
· Модерировать внутреннюю соцсеть Workplace 

Условия: 
· Удаленная работа и гибкий график 
· Конструктор льгот 
· Штатные психологи 
· Офис или коворкинг – на ваш выбор 
· Связь за счет Beeline 
· 10% рабочего времени на развитие 
· Безлимит на книги и курсы от Альпина, Coursera, LinkedIn Learning, WebTutor 
· Обучение в школах Beeline Academy по проектам ReSkilling и UpSkilling 

Если вы заинтересованы в данной вакансии, присылайте свои резюме на почту Карьерного центра КНУ - karrierezentrum@dku.kz или свяжитесь с работодателем напрямую через таплинк https://taplink.cc/beelinecareers_kz.
